[bookmark: _Hlk97298317]INDIENINGSMODEL VOOR DE AANVRAAG
PROJECTOPROEP ‘BROOD EN ROZEN’
	1. [bookmark: _Hlk97298500]
	GEGEVENS M.B.T. HET PROJECT

	1.1 
	Titel van het project
	

	1.2
	Startdatum project
	1/03/2023[footnoteRef:2] [2:  Alle projecten gaan van start op 01/03/2023.] 


	1.3
	Einddatum project[footnoteRef:3] [3:  Het project duurt minimum 10 maanden en eindigt ten laatste op 30/06/2024. 
De start- en einddatums van het project zullen vastgelegd worden in het protocol en betekenen dat kosten van het project enkel binnen deze periode gefinancierd kunnen worden met de subsidie. Zie deel 3.10 van de gids voor meer informatie. ] 

	Klik of tik om een datum in te voeren.
	1.4
	Totaal projectbudget[footnoteRef:4]             [4:  Totaal projectbudget = A en B in de begrotingstabel, dus inclusief eigen inkomsten, andere inkomsten en subsidie van het Instituut.] 

	€

	1.5
	Aangevraagde subsidie gefinancierd door het Instituut[footnoteRef:5]   [5:  Aangevraagde subsidie gefinancierd door het Instituut = C en D in de begrotingstabel.
] 

	€

	1.6
	Plaats/regio van uitvoering project
	

	1.7
	Verplichte bijlagen toegevoegd bij dit indieningsmodel 
(zie deel 6.1 en 3.11 van de gids)
	1. Begrotingstabel
	☐ OK

	
	
	2. Statuten van de organisatie
	☐ OK

	
	
	3. Uittreksel UBO-register
	☐ OK

	
	
	4. Een kopie van eventuele andere financieringen of financieringsaanvragen.

	☐ OK

	
	
	5. Een kopie van de laatste gepubliceerde jaarrekening. 

	☐ OK

	
	
	6. Een kopie van de laatste sociale balans OF het laatste jaarverslag.

	☐ OK

	
	Opsomming eventuele andere bijlagen toegevoegd bij dit indieningsmodel 
	7. …
8. …
9. …

	

	3. 
	GEGEVENS M.B.T. DE AANVRAGENDE ORGANISATIE

	2.1
	Naam aanvragende organisatie
	

	2.2
	Juridisch statuut organisatie
	

	2.3
	Ondernemingsnummer organisatie
	

	2.4
	Adres organisatie
	

	2.5
	E-mail organisatie
	

	2.6
	Telefoonnummer organisatie
	

	2.7
	Website organisatie (optioneel)
	

	2.8
	Betalingssysteem:

	
	IBAN-code
	

	
	BIC-code
	

	2.9
	Contactpersoon - projectverantwoordelijke:

	
	Naam 
	

	
	Functie projectverantwoordelijke
	

	
	E-mailadres 
	

	
	Telefoonnummer 
	

	2.10
	Stel de indienende organisatie kort voor. 

	
	(max. 150 woorden)





	

	3.
	SAMENVATTING PROJECT

	3.1 
	Schrijf een korte samenvatting van het project (geplande acties, timing van de acties, beoogde doelgroep, verwachte resultaten en impact). 

	
	(max. 200 woorden)





	

	4. 
	VOORWAARDEN

	
	Bewijs dat de aanvraag voldoet aan alle voorwaarden en voeg er de nodige bewijsstukken bij. Zie deel 3 van de gids. 

	4.1
	Doelstellingen 
Zie deel 3.1 van de gids. 

	4.1.1
	De algemene doelstelling van de projectoproep is:

 ‘Het bevorderen van duurzame inclusie en het duurzaam aan de slag houden van vrouwen in kwetsbare situaties, als werkneemsters of zelfstandigen op de Belgische arbeidsmarkt.’ 

Hoe zal uw project bijdragen tot deze algemene doelstelling?

	
	(max. 200 woorden)





	4.1.2
	Welke van de volgende specifieke doelstellingen streeft het project na? 
Duid minstens één doelstelling aan. Er kunnen meerdere opties aangeduid worden.

	
	☐
	Het oriënteren en heroriënteren van vrouwen in kwetsbare situaties op de arbeidsmarkt naar duurzaam werk.

	
	☐
	Het verminderen van belemmeringen voor tewerkstelling: helpen verminderen van de belemmeringen die de situatie van vrouwen in loondienst of als zelfstandige kwetsbaarder maken.

	
	☐
	Ontwikkeling van een beroepsactiviteit waardoor vrouwen in kwetsbare situaties toegang krijgen tot duurzaam betaald werk of hun beroepssituatie kunnen bestendigen

	
	☐
	Kwaliteit van de tewerkstelling: actie ondernemen met betrekking tot de arbeidsomstandigheden van vrouwen in kwetsbare situaties om kwaliteitsvol werk te garanderen.

	4.1.3
	Geef kort meer uitleg bij het antwoord op vraag 4.1.2: waarom is het project onder te brengen onder deze specifieke doelstelling(en)? Op welke manier draagt het project bij aan het bereiken van deze doelstelling(en)?

	
	(max. 200 woorden)





	4.2
	Een meerwaarde voor gendergelijkheid
Zie deel 3.2 van de gids.

	
	Toon aan hoe het project een activerende en stimulerende werking heeft op vlak van gendergelijkheid/de gelijkheid van vrouwen en mannen. Op welke manier levert het een meerwaarde op voor de doelgroep van het project, op vlak van gendergelijkheid? 

	
	(max. 200 woorden)





	4.3
	Autonome en niet-terugkerende projecten
Zie deel 3.3 van de gids.

	
	Is het project een autonoom en niet-terugkerend project vergeleken met de activiteiten van de organisatie op het moment dat u uw kandidatuur indient? Leg uit. U kan het jaarverslag bijvoegen ter illustratie.  

	
	(max 200 woorden)





	4.4
	Do No Significant Harm
Zie deel 3.8 van de gids.

	
	Respecteert het project het ‘Do No Significant Harm’ principe op vlak van duurzaamheid en milieu? Het project mag geen significante schade toebrengen aan de zes Europese milieudoelstellingen, met name:
1. Klimaatmitigatie: beperking van de klimaatverandering
2. Klimaatadaptatie: aanpassing aan de klimaatverandering
3. Duurzaam gebruik en bescherming van water en mariene rijkdommen
4. Overgang naar een circulaire economie, met inbegrip van preventie en recycling van afval
5. Preventie en controle van verontreiniging
6. Bescherming en herstel van biodiversiteit en ecosystemen

	
	Voldoet het project aan de volgende voorwaarden, met het oog op het respecteren van de zes Europese milieudoelstellingen? 
	Ja
	Nee

	
	Het project leidt niet tot aanzienlijke broeikasgasemissies.
	☐	☐

	
	Het project mag geen verhoogd negatief effect hebben op het huidige of toekomstige klimaat, op het project zelf of op mensen, natuur of goederen.
	☐
	☐

	
	Het project mag de goede ecologische toestand of het potentieel van de wateren (oppervlaktewater, grondwater of zeewater) niet aantasten.
	☐
	☐

	
	Het project mag niet leiden tot een aanzienlijke toename van de productie, verbranding of verwijdering van afval, noch tot een aanzienlijk inefficiënt gebruik van natuurlijke hulpbronnen.
	☐
	☐

	
	Het project mag niet leiden tot de emissie van verontreinigende stoffen in de lucht, het water of de bodem.
	☐
	☐

	
	Het project mag de goede staat en de veerkracht van de ecosystemen niet aantasten en mag de instandhouding van habitats en soorten niet schaden.
	☐
	☐

	

	5. 
	PLAN VAN AANPAK VOOR HET PROJECT

	5.1
	Werkplan 

	
	Beschrijf gedetailleerd de verschillende fases (en eventueel tussendoelen) waaruit het project wordt opgebouwd, met de start- en einddatum per fase. Beschrijf voor elke fase welke activiteiten gepland zijn tijdens deze fase. 
Indien gewenst kan er visuele ondersteuning of een planning toegevoegd worden als bijlage.

	
	(max. 400 woorden)





	5.2
	Projectteam

	
	a. Beschrijf welke personen betrokken zullen zijn bij het uitvoeren van het project: personeel[footnoteRef:6], vrijwilligers, medewerkers van partnerorganisaties, etc. Welke rol hebben de verschillende personen binnen het project? Op basis van welke kennis en ervaring worden ze ingezet of aangeworven?  [6:  Personeelskosten voor de reguliere werking van organisaties komen niet in aanmerking voor het project. Niet-reguliere, bijkomende personeelskosten die nodig zijn voor de uitvoering van het project kunnen wel in aanmerking komen. Zie deel 5.2.1 van de gids voor meer informatie. ] 


b. Zullen de salarissen van het betaalde personeel dat bij de uitvoering van het project betrokken is, worden gefinancierd door de subsidie van het Instituut? Zo ja, voor welke periode van het project?

	
	(max. 300 woorden)





	

	6. 
	SELECTIECRITERIA

	
	Beschrijf in welke mate het project beantwoordt aan onderstaande selectiecriteria. 

	6.1 
	De doelgroep en het aantal personen dat deelneemt aan het project (20 punten)
Zie deel 4.2.1 van de gids.

	
	a. Beschrijf beknopt het doelpubliek waarop uw project zich richt. 

b. Waarom kan de doelgroep van uw project als ‘vrouwen in kwetsbare situaties’ beschouwd worden? Leg uit, rekening houdend met de impact van intersectionaliteit en meervoudige discriminaties. 

	
	(max. 300 woorden)





	
	Maak een inschatting van het totaal aantal vrouwen in kwetsbare situaties dat zal deelnemen aan het project. 
Welke stappen zullen genomen worden om de doelgroep te bereiken? 

	
	[aantal]
	vrouwen in kwetsbare situaties

	
	(max. 100 woorden)






	6.2
	De impact en de resultaten van het project (20 punten)
Zie deel 4.2.2 van de gids.

	
	a. Leg uit wat de verwachte resultaten zijn en wat de verwachte impact op lange termijn is die met het project wordt beoogd. 

b. Leg uit wat er concreet zal worden gedaan om dit te bereiken.

c. Leg uit hoe de resultaten zullen worden geëvalueerd. Vertaal de resultaten zoveel mogelijk in meetbare gegevens.

	
	(max. 400 woorden)






	6.3
	De duurzaamheid van het project (15 punten)
Zie deel 4.2.3 van de gids.

	
	a. Leg uit op welke manieren de sociale en economische dimensies van duurzaamheid werden verwerkt in het project. Hoe zal het project rekening houden met deze principes bij het uitvoeren van de projectactiviteiten? 

b. Op welke manieren zal het project op lange termijn een positief effect hebben op de socio-economische situatie van de doelgroep?

	
	(max. 400 woorden)






	6.4
	Het innovatieve karakter van het project (15 punten)
Zie deel 4.2.4 van de gids.

	
	Leg uit op welke manieren het project innovatief is. Is het vernieuwend voor uw organisatie of voor de sector in België? Heeft het een vernieuwende aanpak of zal het nieuwe kennis opleveren over inclusie van vrouwen in kwetsbare situaties op de Belgische arbeidsmarkt?  

	
	(max. 400 woorden)






	6.5
	Prioritaire kenmerken (10 punten)
Zie deel 4.2.5 van de gids.

	6.5.1
	Beantwoordt het project aan een of meer van de volgende prioritaire kenmerken? 
Kruis het vakje van één of meerdere relevante kenmerken aan. 
Indien geen van de prioritaire kenmerken van toepassing zijn, duid dan optie 6 aan.

	
	☐	1: Partnerschappen en netwerken  

	
	☐	2: Combinatie van collectieve en individuele begeleiding

	
	☐	3: Grote mate van flexibiliteit en maatwerk bij het inspelen op de behoeften van de doelgroep

	
	☐	4: Overbrugging van de digitale kloof

	
	☐	5: Circulaire economie 

	
	☐	6: Geen van bovenstaande prioritaire kenmerken

	6.5.2
	Partnerschappen en netwerken
Indien optie 1 aangeduid werd bij vraag 6.5.1, geef hier dan meer uitleg. Indien optie 1 niet aangeduid werd moet deze vraag niet beantwoord worden.

Zet het project in op partnerschappen of netwerken van vrouwen? Leg uit.

	
	(max. 200 woorden)





	6.5.3
	Combinatie van collectieve en individuele begeleiding
Indien optie 2 aangeduid werd bij vraag 6.5.1, geef hier dan meer uitleg. Indien optie 2 niet aangeduid werd moet deze vraag niet beantwoord worden.

Maakt het project gebruik van een combinatie van collectieve en individuele begeleiding bij het ondersteunen van vrouwen in kwetsbare situaties? Leg uit.

	
	(max. 200 woorden)





	6.5.4
	Grote mate van flexibiliteit en maatwerk bij het inspelen op de behoeften van de doelgroep
Indien optie 3 aangeduid werd bij vraag 6.5.1, geef hier dan meer uitleg. Indien optie 3 niet aangeduid werd moet deze vraag niet beantwoord worden.

Voorziet het project een gepersonaliseerde aanpak bij het ondersteunen van vrouwen in kwetsbare situaties, waarbij veel flexibiliteit en maatwerk mogelijk is? Leg uit.

	
	(max. 200 woorden)





	6.5.5
	Overbrugging van de digitale kloof
Indien optie 4 aangeduid werd bij vraag 6.5.1, geef hier dan meer uitleg. Indien optie 4 niet aangeduid werd moet deze vraag niet beantwoord worden.


Voert het project activiteiten uit die de digitale uitsluiting en ongelijkheid verminderen en de digitale kloof willen overbruggen? Leg uit. 

	
	(max. 200 woorden)





	6.5.6
	Circulaire economie
Indien optie 5 aangeduid werd bij vraag 6.5.1, geef hier dan meer uitleg. Indien optie 5 niet aangeduid werd moet deze vraag niet beantwoord worden.

Voert het project activiteiten uit die in de circulaire economie passen?

	
	(max. 200 woorden)





	6.6
	 De relevantie van het project en de ervaring van de aanvragende organisatie (10 punten)
Zie deel 4.2.6 van de gids.

	
	a. Maak een onderbouwde analyse van de context van het project, waarin uitgelegd wordt wat de problemen, uitdagingen en noden zijn. Geef daarin in het bijzonder aandacht aan de specifieke behoeften en noden van de doelgroep van het project. Waarom is het project nodig en dus relevant? Hoe biedt het project een antwoord op de vastgestelde noden?

b. Geef meer uitleg over de competentie van de indienende organisatie: waarom is deze organisatie in het bijzonder geschikt om het project uit te voeren? Over welke expertise en ervaring beschikt de indienende organisatie om het project met succes uit te voeren?

	
	(max. 300 woorden)





	6.7
	De voorbeeldfunctie en de uitstraling van het project (10 punten)
Zie deel 4.2.7 van de gids.

	
	Leg uit hoe het project anderen kan inspireren. 
Hoe zullen de informatie en de resultaten van het project worden verspreid en welke communicatiemiddelen zullen worden gebruikt? 
Kunnen de resultaten door derden worden gebruikt? 

	
	(max. 300 woorden)







2

