[bookmark: _Hlk97298317]FORMULIER TOT KANDIDAATSTELLING
	1. [bookmark: _Hlk97298500]
	Gegevens m.b.t. de aanvragende organisatie

	1.1
	Naam aanvragende organisatie
	

	1.2
	Juridisch statuut 
	

	1.3
	Adres
	

	1.4
	E-mailadres van de organisatie
	

	1.5
	Telefoonnummer organisatie
	

	1.6
	Regio van activiteiten van de organisatie
	

	1.7
	Opsomming van de bijlagen toegevoegd bij dit formulier
	1.
2.
3.
…

	1.8
	Betalingssysteem:

	
	IBAN-code
	

	
	BIC-code
	

	1.9
	Contactpersoon 

	
	Naam 
	

	
	E-mailadres 
	

	
	Telefoonnummer 
	

	

	2. 
	Beschrijving van de organisatie

	2.1 
	Schrijf een korte samenvatting van de belangrijkste taken en activiteiten van uw organisatie (ondernomen acties, doelgroep, betrokken vormen van gendergerelateerd geweld, enz.)
Voeg de statuten van uw organisatie bij.
Voeg het jaarverslag van het voorbije jaar of een lijst van gerealiseerde acties van het voorbije jaar bij.

	
	(max. 200 woorden)


	

	3. 
	Voorwaarden

	
	

	3.1
	Laat kort zien hoe uw organisatie aan de voorwaarden voldoet.
Zie deel VII van de oproep tot kandidaatstelling.

	
	(max. 400 woorden)


	3.2
	Schrijf een korte toelichting over de mate van ervaring met het opstellen van aanbevelingen of beleidsbeïnvloeding inzake gendergerelateerd geweld op gemeentelijk, regionaal, gemeenschaps- en/of federaal niveau.
Zie deel VII van de oproep tot kandidaatstelling.

	
	(max. 100 woorden)


	3.3
	 Toon aan hoe uw organisatie een essentiële bijdrage kan leveren aan de missies van het nationale platform.
Zie deel III van de oproep tot kandidaatstelling.

	
	(max. 200 woorden)
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