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Le nouveau conseil d'administration entre en fonction

Bruxelles, 26 mai 2021 - Le nouveau conseil d'administration de I'Institut pour I'égalité des femmes
et des hommes se réunit pour la premiére fois aujourd'hui. La présidente sortante Chris Verhaegen
passe le flambeau a Caroline Deiteren qui sera assistée de Maité Warland en tant que vice-
présidente.

Caroline Deiteren évoque ses ambitions en tant que nouvelle présidente et souligne l'importance
accordée a la mission de I'Institut. « Notre pays obtient de bons résultats en termes d'égalité de genre.
C'est en partie grdce au travail de I'Institut. Avec le conseil d'administration et la direction, je veux
apporter mon soutien contribuer a rendre I'Institut plus fort afin qu’il puisse relever les nombreux défis

a venir. »

« Il s’agit d’'un moment important », ajoute la vice-présidente Maité Warland. « La société est plus que
jamais préte a avancer sur les questions d”'égalité de genre, d'intersectionnalité et de reconnaissance
des minorités. Je suis convaincue que ce nouveau conseil sera aux cétés de I'Institut pour avancer dans
ces domaines et poursuivre la lutte contre les violences et les discriminations. »

En plus de la présidente et de la vice-présidente le nouveau conseil d'administration comprend sept
femmes et cing hommes. Il s’agit de Sandrine Debunne, Noémie Van Erps, Vera Claes, Meral Ozcan,
Veerle Draulans, Isabelle Heyndrickx, Nastasja Wartel, Geoffrey Roucourt, Martin Joachim, Vincent
Boulanger, Emmanuel Boodts et Corentin de Salle. Bien que le conseil d'administration ne soit pas
légalement soumis a un reglement sur les quotas, sa composition respecte une certaine diversité de
profils.

Ce nouveau conseil d'administration a été nommé le 4 mai et se réunit pour la premiére fois
aujourd’hui, le 26 mai.



